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HF-Entwickler*in
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Ihre Aufgaben
Sie sind verantwortlich für die Entwicklung von
HF-Baugruppen bis in den Mikrowellenbereich. In
dieser Funktion berichten Sie direkt an den Leiter der
Entwicklung
Mitarbeit bei der Spezifikation von
Hochfrequenzschaltungen (Verstärker, Filter,
Frequenzumsetzer) sowie des technischen Designs
Simulation von kritischen Schaltungsteilen
Implementierung auf Leiterplatten mit konzentrierten
Bauelementen und Leitungsstrukturen
Vorbereitung und Erstellen der Dokumentation für die
Serienfertigung

Unsere Erwartungen
(Fach-)Hochschulabschluss Elektrotechnik
Erste Berufserfahrung im Bereich Schaltungsentwicklung
Hochfrequenztechnik bis in den Mikrowellenbereich
wünschenswert
Bewerbungen von qualifizierten Berufsanfängern
willkommen
Idealerweise Erfahrung in angrenzenden Bereichen, z. B.
AD/DA-Umsetzer
Erfahrung in der Verwendung moderner
Schaltungssimulatoren und CAE- Systeme (ADS,
Mentor)
Kenntnisse im Einsatz moderner Messtechnik
Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Teamfähigkeit

Das Unternehmen
Die IZT GmbH ist ein führender Anbieter für
Elektronische High Tech Produkte im Bereich der
drahtlosen Kommunikation. Vor 20 Jahren gegründet, hat
sich das Unternehmen über die Jahre eine ausgezeichnete
Stellung im Markt für Hochfrequenz- und
Mikrowellentechnologie erarbeitet. Als Experte für
digitale Signalverarbeitung und FPGA-Design hat sich die
IZT GmbH weltweit einen Namen gemacht. Den
staatlichen und industriellen Kunden werden sowohl
Produkte als auch komplette Systemlösungen
angeboten. Vom Standort Erlangen aus ist die IZT weltweit
aktiv.

Unser Angebot
Umfassende Verantwortung für Ihren Arbeitsbereich
in einem führenden mittelständischen Unternehmen im
Bereich der Hochtechnologie in Bayern
Tätigkeit in der Hochtechnologie Welt mit exzellenten
Zukunftsaussichten
Top moderne state-of-the-art Entwicklungsumgebung
Sehr attraktives Gehalt und betriebliche Altersvorsorge
mit 100% Arbeitgeberanteil
Home-Office Regelung und Firmenparkplätze
Eigenverantwortliches Gestalten in einem kollegialen
Betriebsklima
Raum zur Entfaltung, Team Spirit und Spaß und die
Möglichkeit unseren zukünftigen Weg aktiv mitzugestalten

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an Christoph Ferner: c.ferner@mccruit.net
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